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Mensagem da Gestora

Como agente socioecondmico do setor financeiro entendemos nosso papel em construir
uma sociedade justa, igualitaria e prospera. Ja ha alguns anos incentivamos todas as empresas
de nosso portfolio a refor¢car seu compromisso com iniciativas de impacto social ao mesmo tempo
em que fomentamos politicas igualitarias de contratacdo e gestdo de pessoal. Acreditamos que
todos devemos nos preocupar com a sociedade e criar condicdes ao desenvolvimento pessoal
e profissional, sem descuidar dos resultados financeiros e da responsabilidade para com nossos

investidores e parceiros.

Em reflexo a nossa crescente preocupagdo com a responsabilidade e impacto social
optamos por unir esforgos e, em parceria com nossas investidas, elaborar anualmente nosso
Relatério de Impacto Social, a fim de mensurar e avaliar o impacto gerado e identificar novas

formas de maximizar esse objetivo.

A Invest Tech agradece a todos os envolvidos na elaboragdo desse relatério e a todos
agueles que lutam diariamente de forma ética por uma sociedade mais préspera e igualitaria,
tanto econbmica quanto socialmente. Deixamos também um agradecimento especial aqueles
que o fazem dentro do ambiente corporativo e de 6rgdos publicos, acreditamos que o dialogo

entre os setores € crucial para um desenvolvimento socioeconémico harménico e inclusivo.

Direcionamos nossos Ultimos agradecimentos aos nossos investidores, equipes de
nossas investidas e equipe interna. A interacdo entre estes trés pilares viabiliza nossa atuagéo e

estimula a Invest Tech a constantemente buscar os mais altos padrdes de exceléncia.

Apresentaremos nesse relatério o impacto social decorrente de nossa atuacdo e de

nossas investidas e as praticas que o sustentam.

Esperamos que esta acdo possa ser estendida e expandida ao longo dos anos como um

dos principais alicerces para o crescimento da companhia.

Boa leitura,

Equipe Invest Tech
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A Invest Tech

Sobre No6s

A Invest Tech é uma gestora de investimentos focada em fundos de Venture Capital e
Private Equity. Nossos gestores tém mais de 20 anos de experiéncia em transacoes de
aquisicao, fusdo e captacdo de recursos — e 0 mesmo numero de anos na gestdo de empresas
nos segmentos de Tl e Telecomunicacdes —, auxiliando empresas e empreendedores inovadores
a maximizarem o valor do seu negocio e contribuirem assim para uma sociedade

economicamente mais dinamica e solida.

Investimos exclusivamente em empresas escalaveis dos setores de tecnologia e
telecomunicagdes, onde a tecnologia é fator critico para a melhoria dos processos, produtividade,

eficiéncia e longevidade do negdcio, sem limitagBes de setor de atuacao.

Utilizamos da experiéncia de nossos sécios e equipe de gestdo no direcionamento,
aconselhamento, apoio e monitoramento de empresas para balizar os esforcos de nossas
companhias investidas, a fim de maximizar o crescimento e impacto positivo gerado pelas

mesmas.

Historico

Servico de Langamento Final do Periodo de Lancamento Venda estratégica 7 empresas no Gestores com Langamento do
Advisory com do Fundo Investimento do do Fundo de 20% da portfolio com vasta e Fundo Special
foco em mid Capital Tech Fundo | Capital Tech Il companhia para receitas entre complementar Situations: R$
market Inovagdo: RS CTIFR$209  investidores R$ 10 e 100 experiéncia em 172 mm
31.4 mm 6 companhias mm internacionais milhGes empreendedorismo
investidas com investimento e
faturamento entre Grandes gestédo
R$ 6.and 20 Investidores
million nacionais & Final do periodo de
internacionais Investimento do
Encerramento dos Fundo I, ultimo
servicos de Investimento
Advisory com mais realizado em
de 30 transacdes Janeiro
de sucesso
Langamento do
Fundo VC: R$ 46,5
mm
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Fundos

Capital Tech Inovacao Capital Tech I Invest Tech VC Invest Special Situations
> Ano: 2007
> Duracao: & + 2 anos > Ano: 2014 > Ano: 2018 > Ano: 2019
> Estagio: Desinvestimento » Duracdo: & + 2 anos > Duracfo: & + 2 anos > Duracgao: 4 +2 anos
> Tamanho: R$ 31,4 milhdes »  Estagio: Desinvestimento > Estagio: Investimento / Fundraising > Estagio: Investido
> _Ei com fz ’ ). R$ 209 milhdes > Tamanho: R$ 463 milhdes > Tamanho: R$ 172 milhdes
até R$ 10 milhges » Targets: Empresas com faturamento > Targets: Emp com ito > : Telecom
> Status: 6 investimentos / 6 saidas até R$ 150 milhdes até R$ 16 milhdes > Status: Investido
> Investidas: » Status: & investimentos > Status: 2i i / pre R 15
> Investidas: > Investidas:
L o .
A éBemm P EjocasEC
FIRSTEAM 00 BRASIL e-construmarket s ore A gs
) HuniGToN e\uality k QCUDESCO'-E america-ne
@ ESC&[AM M ahgora Q [
B mvivn ¢ gemelo Brasilc! =|
© acesso dairos

Tese de Impacto

Em um planeta com crescimento populacional exponencial e recursos limitados, é
crescente a preocupagcdo com a escassez de recursos, sejam eles essenciais para a
sobrevivéncia humana ou necessérios para o desenvolvimento socioeconémico. Os dialogos
globais acerca das alternativas de desenvolvimento sustentavel tém se intensificado entre
organizacBes de diferentes setores ao redor do globo com os mais diversos fins, mas é de
conhecimento geral que a atual estrutura assistencial baseada em Governos e Entidades
Filantrépicas ndo é suficiente para o atendimento das necessidades humanas em nag¢des em
desenvolvimento ou subdesenvolvidas. O posicionamento do setor privado quanto ao assunto é

de extrema importancia.

As iniciativas de investimento de impacto trazem uma relagdo direta entre boas praticas
e retorno, em que onde ha as melhores praticas ESG, ha o maior o retorno para os investidores,
especialmente no longo prazo. Nesta linha, temos como os mercados mais atrativos para essa
nova classe de investimentos aqueles onde existem grandes oportunidades de desenvolvimento
econdmico, social e ambiental e um grande contingente populacional, caracteristicas

identificadas em paises como China, india e Brasil.

Com os olhos dos investidores voltados para a porcéo sul do globo encontramos uma
grande oportunidade de desenvolvimento da sociedade e economia brasileira por meio da
injecdo de capital estrangeiro e doméstico em iniciativas de infraestrutura e tecnologia, que
podem trazer melhorias drasticas nas condi¢cdes sociais pelo aumento de producdo e
produtividade. Passamos a reconhecer a necessidade de mensurar o impacto gerado pelas
nossas companhias investidas e identificar oportunidades de maximiza¢&o do impacto gerado, a

fim de plantar sementes que gerardo bons frutos para a sociedade brasileira.
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Esse € o nosso compromisso de seguir cada dia mais buscando alternativas que
desenvolvam o mercado nacional e melhorem as condicdes de vida dos cidadaos brasileiros e
do resto do mundo, para tanto, contamos com o apoio dos nossos investidores, equipe,
investidas e demais partes interessadas na adocdo do compromisso para com a sociedade,

esperamos seguir firmando parcerias que nos ajudem a alcancar estes objetivos.
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Investidas e Resultados Sociais de 2019

Fundo Capital Tech Il

Estatisticas Gerais
LEGENDA Barras:

Faturamento Bruto

(RS 000)
592.728
489.305
312.111
276.621 I
2016 2017 2018 2019

Folha de Pagamento e Encargos

(R$ 000)
169.186
136.87
120.025
59.844 I
2016 2017 2018 2019

Indicadores Sociais internos
2018

Desenvolvimento
Profissional; 5% Outros;
3%

Educagdo...

Alimentacao;
44%

Saude;
43%
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[l rortfolio no periodo

B Portfolio atual

Impostos e Contribuicdes

(RS 000)
68.945
54.461
49.460
2016 2017 2018 2019

NUmero de Colaboradores

2.251
2.070 1.929
1.118 I
2016 2017 2018 2019

Indicadores Sociais Internos

2019*
Desef‘nvglvmlw'enoto Outros;
Profissional; 3% 59

Educagdo;
1%

\

Alimentagdo;
49%
Saude;
43%

*Considera apenas o portfdlio atual



Companhias

Acesso
Data de Investimento: ODS — ONU Agenda 2030
» Agosto/2017 oexcoooo | 4 EOCDIS
ECRESCIMENTO DESIGUALDADES
Setor: ECONOMICO
aCeSsSSOo | ., i | G
L4 > Servigos Financeiros
Site:
» Www.meuacesso.com.br

A Acesso nasceu hd 8 anos como uma soluc¢do do setor financeiro para a populagao
desbancarizada brasileira através da emisséo e gestéo de cartbes pré-pagos. Atualmente a lider
em emissdo de cartdes pré-pagos, contando com mais de 500 mil contas ativas de pessoas
fisicas, além de providenciar servicos B2B como ferramenta de gestéo de despesas corporativas
e pagamento de incentivos. O time é formado por empreendedores experientes e a tecnologia é
replicavel e altamente escalavel.

Por meio da viabilizacdo de acesso a servicos financeiros, a Acesso busca melhorar a
vida dos mais de 60 milhdes de brasileiros em situacdo desbancarizada, abrindo o leque de
oportunidades de compra, economia e investimento para as classes B, C e D, os maiores
prejudicados pela falta de comprovacéo de renda atribuida ao trabalho informal.

Como empresa do setor financeiro, tem grande preocupa¢éo com a origem e destinacao
dos recursos transacionados pela companhia e com o cumprimento da legislagéo vigente. Para
iSso, possui departamentos e comités exclusivos para prevencdo e mitigacdo dos temas em
questdo e trabalha pela integridade nos registros de dados e processos de Know Your Client,
buscando maior eficiéncia e efetividade operacional e seguranca para seus clientes, parceiros e
sociedade como um todo. Além do mais, todos os funcionarios da empresa realizam anualmente
cursos de Prevencgédo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo.

A seguir, apresentamos o Balanc¢o Social da Acesso.
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Balango Social 2019

1. Identificagdo

Nome da empresa: Acesso Solugoes de Pagamentos s/A
Atividade econémica: Institui¢do de pagamento
2. Indicadores Economicos 2018 2019
Faturamento Bruto RS 42.883.158 R$ 52.481.191
Impostos e contribuicdes RS 4.404.690 R$ 5.065.591
Folha de pagamento e encargos sociais RS 14.379.195 RS 14.912.322
# de processos, a¢Oes judiciais e sangdes 156 195
A empresa sofreu agdes populares, campanhas ou boicotes? nao nao
A empresa possui manual de conduta e ética? sim sim
O manual é distribuido a todos os funcionarios? sim sim
# de processos de auditoria e prestagdo de contas 0 0
A empresa possui canal de denuncias? nao sim
4. Indicadores de Corpo Funcional e Condi¢des de Trabalho 2018 2019
# de pessoas que trabalham na empresa 121 150
# de admissdes no ano 81 98
# de demissdes no ano 67 69
# de empregados terceirizados 8 6
# de estagiarios 3 2
# de pessoas acima dos 45 anos 6 10
# de mulheres que trabalham na empresa 54 65
# de negros que trabalham na empresa 4 10
# de portadores de deficiéncia 0 0
# de treinamentos aplicados N3o Mensurado N3do Mensurado
# de acidentes de trabalho 0 0
# de funcionarios em afastamento médico 1 1
5. Indicadores de Impacto Ambiental 2018 2019
Existem politicas de reciclagem e coleta seletiva? sim sim
Percentual do lixo produzido que é reciclado 30% 30%
Uso de dgua (L) 400.000 (uso de pogo proprio) | 350.000 (uso de pogo préprio)
Uso de energia (kW ou kWh) 162.000 192.976
6. Indicadores Sociais Internos 2018 2019
Gastos com Alimentacdo RS 822.251 RS 1.001.146
Gastos com Salde RS 612.688 RS 552.560
Gastos com Previdéncia Privada RSO RSO
Gastos com Seguranga no trabalho RSO RSO
Gastos com Educa¢do RS 25.115 RS 13.590
Capacitacdo e desenvolvimento profissional RS 47.069 RS 16.425
Creche ou auxilio-creche RSO RSO
Outros RS0 RS0
7. Indicadores Sociais Externos 2018 2019
Gastos com filantropia/doacdes 0 0

# pessoas beneficiadas

# entidades beneficiadas
Investimentos e incentivos ao voluntario 0 0

# pessoas beneficiadas

# entidades beneficiadas
Investimento em proj. culturais e/ou artisticos 0 0

# pessoas beneficiadas

# entidades beneficiadas
Investimento em educagdo/alfabetizagdo 0 0

# pessoas beneficiadas

# entidades beneficiadas
Outros

# pessoas beneficiadas

# entidades beneficiadas
8. Informagdes Relevantes 2018 2019
Relagdo entre o maior e o menor salario da empresa
Quanto a participagdo dos colaboradores em programas (x) Ndo se envolve () Apodia (x) Ndo se envolve () Apdia
sociais () organiza e incentiva () organiza e incentiva

. - X () Diregdo () Diregdo
Os projetos sociais da empresa foram desenvolvidos por
() Todos os empregados (X) Todos os empregados

A empresa adota uma politica regular de participagdo nos (x) Nao (x) Nao
lucros ()Sim ()Sim
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Ahgora Sistemas

Data de Investimento: ODS - ONU Agenda 2030

» Aoostolz0te et |16

Setor: ECONOMICO FORTES -
“ ahgora > Human Capital Management (HCM) /J .!:

Site:

> www.ahgora.com.br

A Ahgora é uma companhia de solu¢cbes em loT e Big Data, cuja plataforma tecnolégica
realiza analises e relatérios dindmicos para tomada de decisdo em tempo real com escalabilidade
para atuar em diversos setores da economia. Atualmente, a companhia foca em HCM (Human
Capital Management) com solu¢des em gestéo de presencga, controle de funcionérios e gestédo
remota. A empresa possui mais de 2.500 contratos ativos neste ano e realiza mais de 64 milhdes
de marcacdes de ponto por més.

A atuacdo da Ahgora fortalece as relacdes de trabalho e a confianca nos vinculos
empregaticios estabelecidos nas instituicdes clientes. Por meio da gestdo de presenca em tempo
real e de solugBes antifraude, as solu¢cdes da Ahgora criam condi¢cdes para um mercado de
trabalho humano e justo, minimizando falhas no sistema de remuneracao laboral, sejam elas
fraudulentas ou acidentais.

Boas praticas estdo enraizadas na empresa, e as diversas politicas que regem a
atividade da Ahgora comprovam isso. Do armazenamento de dados ao descarte de residuos a
companhia trabalha com politicas institucionalizadas e bem definidas que visam exceléncia na
entrega de seus produtos e servigos e minimizacao de externalidades negativas decorrentes da
sua atuagdo, impactando positivamente seus colaboradores, clientes, sociedade e meio
ambiente.

A seguir, apresentamos o Balanco Social da Ahgora.
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Balango Social 2019
1. Identificagcdo

Nome da empresa: Ahgora Sistemas S.A.

Atividade econbmica: Desenvolvimento de Software

2. Indicadores Econdmicos
Faturamento

RS 23.014.012

RS 32.191.192

Impostos e contribuigdes

RS 1.853.733

RS 3.727.852

Folha de pagamento e encargos
3. Indicadores de Governanga e Etica

RS 14.938.793

RS 15.653.917

4. Indicadores de Corpo Funcional e Condi¢des de Trabalho

# de processos, agbes judiciais e sangdes 1 2

A empresa sofreu agbes populares, campanhas ou boicotes? Nado Ndo
A empresa possui manual de conduta e ética? Sim Sim
O manual é distribuido a todos os funcionarios? Sim Sim
# de processos de auditoria e prestagdo de contas N/A N/A
A empresa possui canal de dentncias? Sim Sim

5. Indicadores de Impacto Ambiental

# de pessoas que trabalham na empresa 174 161
# de admissdes no ano 96 89
# de demissdes no ano 76 90
# de empregados terceirizados 5 11
# de estagiarios 24 14
# de pessoas acima dos 45 anos 14 9
# de mulheres que trabalham na empresa 75 82
# de negros que trabalham na empresa 15 5
# de portadores de deficiéncia 3 1
# de treinamentos aplicados N3do Medimos Ndo Medimos
# de acidentes de trabalho 2 2
# de funcionarios em afastamento médico 5 1

6. Indicadores Sociais Internos

Existem politicas de reciclagem e coleta seletiva? Sim Sim
Percentual do lixo produzido que é reciclado 60% 62%
Uso de agua (L) 958.000 780.000
Uso de energia (kwWh) 65.531 80.676

Gastos com Alimentacdo RS 871.699 RS 996.597
Gastos com Saude RS 817.600 RS 620.194
Gastos com Previdéncia Privada RS0 RS0

Gastos com Seguranga no trabalho

N3do Medimos

Ndo Medimos

Gastos com Educagdo

N3o Medimos

N3o Medimos

7. Indicadores Sociais Externos

Gastos com filantropia/doac¢des
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Capacitagdo e desenvolvimento profissional RS 57.252 RS 62.754
Creche ou auxilio-creche 0 0
QOutros 0 0

Investimentos e incentivos ao voluntdrio
# pessoas beneficiadas

# entidades beneficiadas

Investimento em proj. culturais e/ou artisticos
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Investimento em educac¢ido/alfabetizacdo
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Outros
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas
8. Informagdes Relevantes
Relacdo entre o maior e o menor salario da empresa

34x

25X

Quanto a participacdo dos colaboradores em programas sociais

(x) Ndo se envolve () Apdia
() organiza e incentiva

(x) Ndo se envolve () Apdia
() organiza e incentiva

o ot iais d . d vid () Diregdo () Diregdo
s projetos sociais da empresa foram desenvolvidos por () Todos os empregados () Todos os empregados
A empresa adota uma politica regular de participagdo nos lucros () Na.o () Na.o
(x ) Sim (x ) Sim
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E-Construmarket

Data de Investimento: ODS — ONU Agenda 2030
> Dezembro/2015

m Setor:
e-COGSth mal‘ket > Construgéo Civil
Site:

> www.e-construmarket.com.br

A e-Construmarket € uma empresa focada em oferecer solu¢des online para o setor da
construgéo civil. Por meio de plataforma propria, a companhia disponibiliza ferramentas de
Informacgdo e Conteldo e de Colaboragdo e Gestdo com o objetivo de integrar empresas e
pessoas dos diversos elos da cadeia de construgao civil.

Através de suas plataformas, a E-Construmarket consegue aumentar a produtividade e
reduzir custos de pequenas e grandes construtoras, além de dar visibilidade ao pequeno
fabricante de materiais de construcdo atravées de sua plataforma de cotacéo online. Tais servi¢gos
sdo importantes para aumentar a competitividade do setor como um todo e impedir praticas de
oligopalio.

Por ser uma empresa com alta demanda de capital humano é de suma importancia que
a E-Construmarket viva um ambiente enquadrado nos mais altos padrées de governanca e ética,
além de convidativo e seguro para seus empregados. Para garantir tal padrdo, a empresa
disponibiliza uma ferramenta de comunicacdo anbnima, o e-Comunica, que permite ao
colaborador fazer sugestdes e dentncias de forma completamente andénima. Além disso, a E-
Construmarket oferece refeitério on-site e um ambiente descontraido e ludico, tentando sempre
garantir uma convivéncia saudavel e produtiva entre os colaboradores.

A seguir, apresentamos o Balanc¢o Social da E-Construmarket.

INVEST 11
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Balango Social 2019

1. Identificagdo
Nome da empresa:

E-CONSTRUMARKET TECNOLOGIA E SERVICOS S.A

Atividade econdmica:

Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis

3. Indicadores de Governanga e Etica
# de processos, agoes judiciais e sangdes

2. Indicadores Econdmicos 2018 2019

Faturamento Bruto R$ 20.721.000 R$ 22.879.573
Impostos e contribui¢cdes RS 1.800.410 RS 2.125.978
Folha de pagamento e encargos sociais RS 7.735.718 RS 7.064.758

\

4

A empresa sofreu agdes populares, campanhas ou boicotes? Ndo Ndo
A empresa possui manual de conduta e ética? Ndo Em finalizagdo
0 manual é distribuido a todos os funcionarios? Ndo Ndo

# de processos de auditoria e prestagdo de contas

1

A empresa possui canal de denuncias?
4. Indicadores de Corpo Funcional e Condigdes de Trabalho

Sim

‘

5. Indicadores de Impacto Ambiental

# de pessoas que trabalham na empresa 132 142
# de admissdes no ano 59 86
# de demissdes no ano 73 78
# de empregados terceirizados 1 0
# de estagidrios 35 24
# de pessoas acima dos 45 anos 7 6
# de mulheres que trabalham na empresa 45 59
# de negros que trabalham na empresa 15 8
# de portadores de deficiéncia 0 0
# de treinamentos aplicados 4 10
# de acidentes de trabalho 0 0
# de funcionarios em afastamento médico 0 1%*

2
1 |

6. Indicadores Sociais Internos

Existem politicas de reciclagem e coleta seletiva? Ndo Ndo
Percentual do lixo produzido que é reciclado 0
Uso de agua (L) 852.000 1.044.000
Uso de energia (kW ou kWh) 75.960 84.000

7. Indicadores Sociais Externos
Gastos com filantropia/doagdes
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Gastos com Alimentagdo RS 288.014 RS 507.652
Gastos com Saude RS 865.374 RS 890.614
Gastos com Previdéncia Privada RS O RSO
Gastos com Seguranga no trabalho RS 18.917 RS 6.040
Gastos com Educacdo RS 15.000 RS 21.190
Capacitagdo e desenvolvimento profissional RS 9.445 R$ 30.000
Creche ou auxilio-creche RS 26.000 RS 44.101
Outros RSO RSO

Investimentos e incentivos ao voluntario
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Investimento em proj. culturais e/ou artisticos
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Investimento em educagdo/alfabetizagdo
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Outros
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas
8. InformagdGes Relevantes
Relagcdo entre o maior e o menor salario da empresa

Campanha de natal

37

16,3x

1

16,7x

Quanto a participagdo dos colaboradores em programas sociais

() Ndo se envolve (x) Apdia
() organiza e incentiva

() N3o se envolve (x) Apdia
() organiza e incentiva

Os projetos sociais da empresa foram desenvolvidos por () Diregdo () Diregdo
proj P P () Todos os empregados () Todos os empregados
Na Na
A empresa adota uma politica regular de participagdo nos lucros x) ?O x) ?0
() Sim ()Sim
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Ogasec

Data de Investimento: ODS - ONU Agenda 2030
» Dezembro/2015 ) el
. INFRAESTRUTURA'
@OGASEC Setor: &
» Software: Seguranca da Informacé&o

Site:

> www.ogasec.com

A Ogasec € uma empresa de seguranga da informacéao com foco no desenvolvimento de
hardware e software, comercializagdo, implementagéo e prestagdo de servicos focados em
protecéo de dados e informacdes.

Por meio de desenvolvimento proprietario de solu¢des em tecnologia de seguranca da
informacdo, a Ogasec busca fornecer solu¢des integradas de diagnéstico e defesa, visando
disponibilizar projetos avancados contra ameacas digitais, conectividade de rede e maxima
protecéo de dados, para clientes de diversos portes e segmentos. Estando a frente das ameacas
do mundo virtual com ideias inovadoras, a empresa proporciona comodidade, confiabilidade e
tranquilidade para seus clientes.

As informag6es sédo um dos maiores patrimdnios da Ogasec. Como empresa do setor da
seguranca das informacdes, a criacdo, manutencdo e manipulacdo de informagdes precisas,
confidveis e consistentes, com acesso protegido sdo fatores essenciais para a empresa,
especialmente por se tratar do seu negocio fim. Esforgos para garantir as melhores praticas para
proteger os ativos de informacdes da empresa séo definidos por meio de critérios como
confidencialidade, integridade e disponibilidade através de sua Politica de Seguranca da
Informag&o. Esta politica e o codigo de ética e conduta sdo aplicados a todos os funcionérios,
prestadores de servigos e empresas controladas da Ogasec.

A seguir, apresentamos o Balanco Social da Ogasec.
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Balango Social 2019

1. Identificagao
Nome da empresa:

AKER CONSULTORIA E INFORMATICA SA

Atividade econOmica:

Comércio Atacadista de Equipamentos de Informatica

3. Indicadores de Governanga e Etica
# de processos, agOes judiciais e sangbes

2. Indicadores Economicos 2018 2019
Faturamento Bruto RS 16.765.329 RS 8.058.341
Impostos e contribuicdes RS 1.402.825 RS 401.791
Folha de pagamento e encargos sociais RS 10.124.054 RS 2.997.647

ndo tenho conhecimento

A empresa sofreu a¢des populares, campanhas ou boicotes?

nao tenho conhecimento

4. Indicadores de Corpo Funcional e Condigoes de Trabalho

A empresa possui manual de conduta e ética? sim sim
O manual é distribuido a todos os funcionarios? sim sim
# de processos de auditoria e prestagdo de contas N/A N/A
A empresa possui canal de denuncias? sim sim

5. Indicadores de Impacto Ambiental

# de pessoas que trabalham na empresa 59 29
# de admissdes no ano 23 11
# de demissGes no ano 36 40
# de empregados terceirizados 0 0
# de estagiarios 4 2
# de pessoas acima dos 45 anos 9 3
# de mulheres que trabalham na empresa 20 9
# de negros que trabalham na empresa 1 2
# de portadores de deficiéncia 0 0
# de treinamentos aplicados 10 11
# de acidentes de trabalho 0 0
# de funciondrios em afastamento médico 0 0

6. Indicadores Sociais Internos

Existem politicas de reciclagem e coleta seletiva? ndo sim
Percentual do lixo produzido que é reciclado 0 N/A
Uso de dgua (L) 526000 240.000
Uso de energia (kW ou kWh) 109219 55.027

7. Indicadores Sociais Externos
Gastos com filantropia/doa¢des
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Gastos com Alimentagdo RS 465.158 RS 463.811
Gastos com Salde RS$ 597.178 RS 473.543
Gastos com Previdéncia Privada ndo se aplica nao se aplica
Gastos com Seguranca no trabalho RS 6.852 RS 5.654
Gastos com Educagdo RS 25.911 RS 3.060
Capacitagdo e desenvolvimento profissional RS 21.874 RSO
Creche ou auxilio-creche ndo se aplica nao se aplica
Outros RS 33.834

RS 14.088

Investimentos e incentivos ao voluntario
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Investimento em proj. culturais e/ou artisticos
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Investimento em educac¢&o/alfabetizacdo
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Outros
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas
8. Informagodes Relevantes
Relagdo entre o maior e o menor saldrio da empresa

32,2x

13,7x

Quanto a participagdo dos colaboradores em programas sociais

(X) Ndo se envolve () Apdia
() organiza e incentiva

( X) Ndo se envolve () Apdia
() organiza e incentiva

Os projetos sociais da empresa foram desenvolvidos po () Diregao () Diregao
1al VOIVI r
proj ¢ P P () Todos os empregados () Todos os empregados
A empresa adota uma politica regular de participagdo nos () Nao ( X) Nao
lucros (X)Sim () Sim
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Quality Softwares

Data de Investimento: ODS - ONU Agenda 2030
» Marco/2016 ENPRECODGAD
e Setor: w
» Tecnologia da Informacé&o
e\uality i
Site:

> www.quality.com.br

A Quality Software € uma empresa focada em oferecer solugbes para a gestédo e
monitoramento do ambiente de infraestrutura de tecnologia da informacédo, bem como
aplicabilidades inteligentes para os negécios

A Quality busca entregar a seus clientes as melhores solu¢des de transformacgéo digital
para que eles possam focar em seu core business. Através da terceirizacdo do suporte de TI,
negoécios e auditoria, a Quality disponibiliza um bom atendimento aos usuarios, fornecedores e
consumidores finais de seus clientes ao menor custo médio de incidente possivel e dentro das
melhores praticas e compliance das regulamentacdes corporativas.

Como uma empresa que atua em diferentes estados do Brasil e intensiva em capital
humano, contando com mais de 1200 colaboradores, a companhia adota praticas de respeito a
todas as diferencas e repudia qualquer tipo de discriminacdo, acreditando que o ambiente
sinérgico é favorecido com a integracdo de todas as pessoas e suas diferencas. A empresa
também adota todas as praticas comuns ao mercado para seguranca do trabalho, seguranca da
informacao, governanca e ética.

A seguir, apresentamos o Balanco Social da Quality Softwares.
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Balango Social 2019

1. Identificagdo

Nome da empresa: Quality Software S/A

Atividade econémica:
2. Indicadores Econémicos
Faturamento Bruto

Tecnologia da Informagdo

2018
RS 134.272.361

2019
RS 149.281.123

Impostos e contribuiges

RS 14.763.787

RS 20.624.900

Folha de pagamento e encargos sociais

# de processos, a¢des judiciais e sangdes

RS 74.834.301

3. Indicadores de Governanga e Etica

RS 73.748.589

A empresa sofreu a¢des populares, campanhas ou boicotes? Ndo Ndo
A empresa possui manual de conduta e ética? Nao Nao
O manual é distribuido a todos os funcionarios? N/A N/A
# de processos de auditoria e prestagdo de contas N/A N/A
A empresa possui canal de dendncias? Ndo Ndo
# de pessoas que trabalham na empresa 1.283 1.319
# de admissdes no ano 740 752
# de demissdes no ano 655 757
# de empregados terceirizados - 0
# de estagiarios 3 3
# de pessoas acima dos 45 anos 71 120
# de mulheres que trabalham na empresa 223 201
# de negros que trabalham na empresa 157 352
# de portadores de deficiéncia 34 49
# de treinamentos aplicados -
# de acidentes de trabalho 6 2
# de funciondrios em afastamento médico 15 9
Existem politicas de reciclagem e coleta seletiva? Nao Nio
Percentual do lixo produzido que é reciclado N/A N/A
Uso de agua (L) N/A N/A
Uso de energia (kW ou kWh) kWh 31429 kWh 33429
Gastos com Alimentacdo RS 4.550.434 RSO
Gastos com Saude RS$ 2.098.989 RS0
Gastos com Previdéncia Privada RS 119.242 RSO
Gastos com Seguranga no trabalho RS0 RSO
Gastos com Educacio RS 0 0]
Capacitacdo e desenvolvimento profissional RS0 RS0
Creche ou auxilio-creche RSO RSO
Outros RS 0 RSO
Gastos com filantropia/doagdes RS 17.700 -
# pessoas beneficiadas 200 -
# entidades beneficiadas 1 -

Investimentos e incentivos ao voluntario
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Investimento em proj. culturais e/ou artisticos

# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Investimento em educagdo/alfabetizagdo
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Outros
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas
8. Informagdes Relevantes
Relagdo entre o maior e o menor saldrio da empresa

Diferenga de RS 69.034,63

Diferenga de RS 71.034,63

Quanto a participagdo dos colaboradores em programas sociais

() Ndo se envolve (x) Apdia
() organiza e incentiva

() Ndo se envolve (x) Apodia
() organiza e incentiva

Os projetos sociais da empresa foram desenvolvidos por (x) Direcao (x) Direcdo
iai volvi
proj P P () Todos os empregados () Todos os empregados
(x) Nado () Nao
A empresa adota uma politica regular de participagdo nos lucros |() Sim (x)Sim
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Sky.One

Data de Investimento: ODS — ONU Agenda 2030

> Janeiro/2018 ENPREGODIGNO 9 NDOSTRIA
ECRESCIMENTO INOVAGADE
ECON INFRAESTRUTURA

/\ Setor: CONOMICO
Skylone > Cloud Computing fl/" &
Site:

> www.skyone.solutions

A Sky.One é uma empresa que auxilia seus clientes na migracéo de softwares do modelo
cliente-servidor para o modelo de nuvem. Ao proporcionar a “SaaSificagao” ou “Cloudificagao”
de softwares, a companhia consegue se posicionar como uma plataforma que permite ndo so6 a
virtualizacé@o das aplicagbes em nuvem, mas também a viabilidade do modelo SaaS (Software
como Servigo) em seus clientes. Por meio de sua tecnologia, a Sky One gera flexibilidade,
seguranca e escalabilidade para todos os agentes da cadeia.

Com poucos anos de existéncia a Sky.One j& tem tragos marcantes de responsabilidade
social em sua cultura organizacional. Por meio de treinamentos e politicas estruturadas para
nortear as atividades, a empresa fomenta um ambiente pautado no respeito ao préximo, as leis
e a comunidade, além de fomentar projetos relacionados a sustentabilidade e ao apoio social.

A companbhia realiza mensalmente reunides de acompanhamento e discussdes sobre o
ambiente de trabalho, bem como exames periédicos para garantir a sadde dos colaboradores e
exceléncia no clima organizacional.

No ano de 2018 a empresa se envolveu com um projeto de auxilio a formacédo e
assisténcia a jovens de baixa renda, desenvolvendo atividades assistencialistas, bem como
educacionais, culminando inclusive na contratacdo de jovens do projeto para o corpo de
colaboradores da companhia.

A seguir, apresentamos o Balanco Social da Sky.One.
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Balango Social 2019
1. Identificagdo

Nome da empresa: SKY ONE TECNOLOGIA EM

Atividade econémica:

2. Indicadores Econdmicos
Faturamento Bruto

Licenciamento, desenvolvimento e manutengdo em

2018
29.251.042

2019
47.219.711

Impostos e contribuigbes

1.869.152

4.191.404

Folha de pagamento e encargos
3. Indicadores de Governanga e Etica

13.732.182

22.494.994

5. Indicadores de Impacto Ambiental
Existem politicas de reciclagem e coleta seletiva?

# de processos, acdes judiciais e sangdes 1 1
A empresa sofreu agdes populares, campanhas ou boicoted - -
A empresa possui manual de conduta e ética? sim sim
O manual é distribuido a todos os funcionarios? sim sim
# de processos de auditoria e prestagdo de contas - -
A empresa possui canal de dendncias? sim sim
4. Indicadores de Corpo Funcional e Condigoes de Trabalho

# de pessoas que trabalham na empresa 96 128
# de admissdes no ano 68 93
# de demissdes no ano 23 47
# de empregados terceirizados 2 2
# de estagiarios - 8
# de pessoas acima dos 45 anos 5 6
# de mulheres que trabalham na empresa 25 35
# de negros que trabalham na empresa 7 5
# de portadores de deficiéncia 1 2
# de treinamentos aplicados 126 293
# de acidentes de trabalho - -
# de funcionarios em afastamento médico 2 -

sim

sim

Percentual do lixo produzido que é reciclado

100%

100%

Uso de agua (L)

Uso de energia (kW ou kWh)
6. Indicadores Sociais Internos

7. Indicadores Sociais Externos

Gastos com Alimentagdo RS 457.856 RS 676.532
Gastos com Saude RS 421.359 RS 693.484
Gastos com Previdéncia Privada - -
Gastos com Seguranga no trabalho - -
Gastos com Educacdo - -
Capacitagdo e desenvolvimento profissional RS 195.145 RS 78.485
Creche ou auxilio-creche R$ 91.240 RS 146.405
Outros RS 129.843 RS 128.305

Gastos com filantropia/doag&es sim sim
# pessoas beneficiadas 1600 2200
# entidades beneficiadas 2 2

Investimentos e incentivos ao voluntario ndo sim
# pessoas beneficiadas - 10
# entidades beneficiadas -

Investimento em proj. culturais e/ou artisticos ndo ndo
# pessoas beneficiadas - -
# entidades beneficiadas - -

Investimento em educagdo/alfabetizacdo sim sim
# pessoas beneficiadas 80 130
# entidades beneficiadas 2 2

Outros

# pessoas beneficiadas

# entidades beneficiadas
8. Informagdes Relevantes
Relagdo entre o maior e o menor saldrio da empresa

Diferenca de RS 18.002,00

Diferenca de RS 16.800,00

Quanto a participagdo dos colaboradores em programas
sociais

() Ndo se envolve ( x) Apdia
() organiza e incentiva

() Ndo se envolve (x) Apdia
() organiza e incentiva

o ot iais d f d vid () Diregdo () Diregdo
r iai mpri ram nvolvi r
S projetos socials da empresa tora esenvolvidos po ( x ) Todos os empregados ( x ) Todos os empregados
A empresa adota uma politica regular de participagdo nos () Nao () Nao
lucros (X) Sim (x)Sim
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Fundo Special Situations
Estatisticas Gerais

Faturamento Bruto
(R$ 000)

272.558

236.824

2018 2019

Folha de Pagamento e Encargos
(RS 000)

22.426

20.659

2018 2019

Indicadores Sociais Internos
2018

Saude
1%

Alimentacdo

Creche
19%

79%
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Seguranga no
Trabalho

Impostos e Contribuicdes

(R$ 000)
22.282
I )
2018 2019

Numero de Colaboradores

384
] I

2018 2019

Indicadores Sociais Internos
2019

Alimentagdo

Creche 2%
13%

Seguranga no
Trabalho
85%
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Companhia
America Net

Data de Investimento: 0DS - ONU Agenda 2030
» Maio/2019 BOOSTRIA, 1 RS
INFRAESTRUTURA [IAS NETAS

~~ 85
america-net | >

Site:

+  www.americanet.com_br/

@

A AmericaNet é uma operadora de telefonia fixa e provedora de servicos de
telecomunicacdo para o mercado corporativo, com todas as licengas necessarias dos 6rgéos
reguladores para atuar como operadora. Com o cédigo 85, ela oferece chamadas locais e de
longa distancia, transmissdo de dados em alta velocidade e servicos de maior valor agregado
(PABX virtual, firewall, ramais distribuidos, integracdo ponto a ponto, entre outros) a partir de
uma infraestrutura prépria e tecnologia de ponta baseadas em uma rede de fibra éptica e
radiofrequéncia proprietaria com mais de 17.000 km nos principais mercados brasileiros

A empresa utiliza sua rede de fibra para entregar servicos de telefonia e internet com
qualidade para cidades pouco atendidas pelas grandes provedoras atuantes no Brasil. Seus mais
de 200 colaboradores trabalham pelo desenvolvimento e entrega de produtos e servicos de alta
demanda pela populacao, inclusive em areas periféricas aos grandes polos econdmicos do pais.

A empresa disponibiliza publicamente e aos seus colaboradores seus Cadigos de Etica
e Governanca Coorporativa, além de trabalhar apenas com prestadores de servico terceirizados
que cumprem e compactuam com as boas préaticas desenvolvidas pela empresa, assegurando o
cumprimento de praticas socialmente responsaveis no exercicio de suas atividades.

A seguir, apresentamos o Balanco Social da America Net.
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Balanco Social 2019

1. Identificagdo

Nome da empresa: America Net
Atividade econbémica: Operadora de Telecomunicagdes
2. Indicadores Econdmicos 2018 2019
Faturamento Bruto RS 236.823.993 RS 272.558.373
Impostos e contribui¢des RS 22.281.549 RS 17.129.881
Folha de pagamento e encargos sociais RS 22.426.173 RS 20.659.278
# de processos, a¢cdes judiciais e sangdes 110 149
A empresa sofreu agdes populares, campanhas ou boicotes N3o N3do
A empresa possui manual de conduta e ética? Sim Sim
O manual é distribuido a todos os funcionarios? Sim Sim
# de processos de auditoria e prestag¢do de contas 4 4
A empresa possui canal de denuncias? N3o N3o (projeto em constru¢ao
4. Indicadores de Corpo Funcional e Condi¢Ges de Trabalho
# de pessoas que trabalham na empresa 211 384
# de admissdes no ano 110 151
# de demissdes no ano 113 317
# de empregados terceirizados N/A N/A
# de estagidrios 2 2
# de pessoas acima dos 45 anos 24 67
# de mulheres que trabalham na empresa 68 139
# de negros que trabalham na empresa 24 49
# de portadores de deficiéncia 4 6
# de treinamentos aplicados N/A N/A
# de acidentes de trabalho 1 1
# de funcionarios em afastamento médico 28 11
5. Indicadores de Impacto Ambiental
Existem politicas de reciclagem e coleta seletiva? N3o N3o
Percentual do lixo produzido que é reciclado N/A N/A
Uso de agua (L) N/A N/A
Uso de energia (kW ou kWh) N/A N/A
Gastos com Alimentacdo RS 5.997.430 RS 2.128.482
Gastos com Saude RS 7.725.000 RS 672.550
Gastos com Previdéncia Privada RS 0 RS 0
Gastos com Seguranca no trabalho RS 522.286 RS 114.818
Gastos com Educac¢do RS 1.456.811 N/A
Capacitagdo e desenvolvimento profissional RS 1.456.811 N/A
Creche ou auxilio-creche RS 129.405 RS 17.399
Outros N/A N/A
Gastos com filantropia/doacdes RS 1.254.984 N/A

# pessoas beneficiadas N/A N/A

# entidades beneficiadas 4 -

Investimentos e incentivos ao voluntario - -

# pessoas beneficiadas - -
# entidades beneficiadas - -
Investimento em proj. culturais e/ou artisticos - -

# pessoas beneficiadas - -
# entidades beneficiadas - -
Investimento em educacio/alfabetizacdo - -
# pessoas beneficiadas - -
# entidades beneficiadas - -
Outros - -

# pessoas beneficiadas - -

# entidades beneficiadas - -

8. Informacgdes Relevantes

Relagdo entre o maior e o menor saldrio da empresa N/A N/A
Quanto a participagdo dos colaboradores em programas () Ndo se envolve (X) Apdia |() Ndo se envolve () Apdia
sociais () organiza e incentiva (X') organiza e incentiva
Os projetos sociais da empresa foram desenvolvidos por (X) Direcdo (X) Direcdo
() Todos os empregados () Todos os empregados
A empresa adota uma politica regular de participa¢do nos |() Ndo () Nao
lucros (X) Sim (X) Sim
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Fundo Invest Tech VC
Estatisticas Gerais

Faturamento Bruto

(R$ 000)
9.797
3.832
2018 2019

Folha de Pagamento e Encargos

(R$ 000)
3.422
1.505
2018 2019
Indicadores Sociais internos
2018

Desenvolvimento
profissional;
12%

Saude ;
18%
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Alimentacdo;
69%

Saude ;
37%

Impostos e Contribuicdes

(R$ 000)
1.436
401
2018 2019

Numero de Colaboradores

120
52 I

2018 2019

Indicadores Sociais internos
2019

Educacdo; Desenvolvimento
4% profissional;
1%

Alimentagao;
58%
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Companhias

Clip Escola
Data de Investimento: ODS - ONU Agenda 2030
» Fevereiro/2019 4 u%ﬁ'm
: Setor: i
aCUpESCOla » Educacéo l!ﬂ l
Site:
» www.clipescola.com

A ClipEscola oferece uma plataforma de transformacdo digital para escolas,
centralizando toda a comunicacdo por meio de tecnologia, abrangendo desde comunicacfes
mais frequentes, como licGes e recados, até assuntos como pagamento de mensalidade e
comparecimento em eventos. Com a plataforma, as escolas conseguem ter maior controle e
previsibilidade sobre a sua gestédo, enquanto melhora o desempenho dos estudantes e a relagéao
da instituicdo com os pais.

As falhas de comunica¢éo dentro do tripé pais, professores e colaboradores levam a
grandes dificuldades na gestao de informacdes, podendo causar riscos e perdas financeiras para
a escola, e grande insatisfacdo para os pais e colaboradores.

Por meio da viabilizagdo de um acompanhamento préximo e eficaz do aluno, a
ClipEscola maximiza o impacto na educacéo por meio do alinhamento entre a escola e a familia,
auxiliando na identificacdo de potenciais falhas no processo educacional, sejam elas dentro de
casa ou da escola.

A seguir, apresentamos o Balanco Social da ClipEscola.
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Balango Social 2019

1. Identificagdo

Nome da empresa: ClipEscola Ltda

Atividade econémica:

Plataforma SAAS B2B para Comunicagdo e Marketing Educacional

3. Indicadores de Governanga e Etica
# de processos, agoes judiciais e sangdes

2. Indicadores Econémicos 2018 2019
Faturamento Bruto RS 1.605.000 RS 2.965.919
Impostos e contribui¢des RS 186.000 RS 455.966
Folha de pagamento e encargos RS 1.366.000 RS 2.628.397

A empresa sofreu agdes populares, campanhas ou boicotes? Nio Nio
A empresa possui manual de conduta e ética? Cddigo de Cultura Cddigo de Cultura
0O manual é distribuido a todos os funcionarios? Sim Sim

# de processos de auditoria e prestacdo de contas

A empresa possui canal de denuncias?
4. Indicadores de Corpo Funcional e Condigdes de Trabalho

Canal com o RH para assuntos gerais

Canal com o RH para assuntos gerais

# de pessoas que trabalham na empresa 32 57

# de admissdes no ano 20 44

# de demissGes no ano 6 22

# de empregados terceirizados - -

# de estagiarios 1 -

# de pessoas acima dos 45 anos - -

# de mulheres que trabalham na empresa 22 31

# de negros que trabalham na empresa 1 1

# de portadores de deficiéncia - -

# de treinamentos aplicados Diariamente Diariamente

# de acidentes de trabalho

# de funciondrios em afastamento médico
5. Indicadores de Impacto Ambiental

6. Indicadores Sociais Internos
Gastos com Alimentagdo

Existem politicas de reciclagem e coleta seletiva? Sim Sim
Percentual do lixo produzido que é reciclado 70% 70%
Uso de dgua (L) N.M N.M
Uso de energia (kW ou kWh) 36.394

VA R$ 113.000 + Refeitério RS 27.000

VA - R$260.596,84 + Refeitorio RS 18.433,95

Gastos com Saude

Planos de Sadde RS 39.000

Planos de Satde RS 166.511,59

Gastos com Previdéncia Privada

Gastos com Seguranga no trabalho

Gastos com Educagdo

Capacitagdo e desenvolvimento profissional

R$26.000

Creche ou auxilio-creche

Outros
7. Indicadores Sociais Externos
Gastos com filantropia/doagdes
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

R$3.000 R$3.000
N.M N.M
2 2

Investimentos e incentivos ao voluntério
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Investimento em proj. culturais e/ou artisticos
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Investimento em educagdo/alfabetizagdo
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Outros
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas
8. Informagdes Relevantes
Relagdo entre o maior e o menor salario da empresa

5X

5X

Quanto a participagdo dos colaboradores em programas
sociais

() Ndo se envolve () Apdia
( X) organiza e incentiva

() Ndo se envolve () Apdia
( X) organiza e incentiva

Os projetos sociais da empresa foram desenvolvidos por

() Diregdao
( X) Todos os empregados

() Diregao
( X) Todos os empregados

A empresa adota uma politica regular de participagdo nos
lucros

() Nao
(X)Sim

() Nao
(X)Sim
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Skore

skore

Data de Investimento:

» Fevereiro/2019
Setor:

» Educac&o Corporativa
Site:

> www.skore.io

ODS - ONU Agenda 2030

EMPREGO DIGND
ECRESCIMENTD
ECONOMICO

o

A Skore é a empresa que desenvolveu a tecnologia definitiva para o aprendizado digital.
Em sua plataforma, é possivel incorporar qualquer formato de contetdo de qualquer fonte (seja
0 arquivo um video, audio, texto, imagens, links ou qualquer outra extensdo). O cliente decide
como consumir este conteldo: mapeando todos os links trocados via aplicativos de
comunicacao, formatando trilhas de conhecimento, onboardings de novos funcionérios e até
mesmo a entrega do conteldo via chatbot. Toda essa troca de contelido é gerida e monitorada
pelo cliente, pois a habilidade de aprender, disseminar aprendizado e se adaptar as mudancas
€ o principal diferencial competitivo da empresa.

A Skore tem em seu histérico o fornecimento gratuito da plataforma a diversos agentes
de impacto do 3° setor como forma de retribuir & sociedade os frutos de sua producgdo. Além
disso, como empresa internacional, atende todas as legislag8es vigentes nos paises em que esta
inserida acerca de protecdo de dados e seguranca da informacao.

A seguir, apresentamos o Balanco Social da Skore.
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Balanco Social 2019
1. Identificagdo

Nome da empresa: Skore Technologies Inc

Atividade econOmica:

2. Indicadores Econémicos

Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis

# de processos, agdes judiciais e sangdes

Faturamento Bruto RS 2.227.205 RS 3.922.465
Impostos e contribui¢des RS 215.168 RS 495.701
Folha de pagamento e encargos RS 139.089 RS 144.584

3. Indicadores de Governanga e Etica

A empresa sofreu agdes populares, campanhas ou boicotes? Ndo Ndo
A empresa possui manual de conduta e ética? Ndo Ndo
O manual é distribuido a todos os funcionarios? N3o N3o
# de processos de auditoria e prestagdo de contas N/A N/A
A empresa possui canal de dendncias? Ndo N3do

4. Indicadores de Corpo Funcional e Condigdes de Trabalho

5. Indicadores de Impacto Ambiental

# de pessoas que trabalham na empresa 20 35
# de admissdes no ano 10 23
# de demissdes no ano 3 10
# de empregados terceirizados 17 -
# de estagiarios - 3
# de pessoas acima dos 45 anos - -
# de mulheres que trabalham na empresa 7 13
# de negros que trabalham na empresa 1 4
# de portadores de deficiéncia - -
# de treinamentos aplicados - 1
# de acidentes de trabalho - -
# de funciondrios em afastamento médico 1 -

6. Indicadores Sociais Internos

Existem politicas de reciclagem e coleta seletiva? Sim Sim
Percentual do lixo produzido que é reciclado N/A N/A
Uso de dgua (L) N/A N/A
Uso de energia (kW ou kWh) N/A N/A

Gastos com Alimentagdao RS 8.000 RS 8.269
Gastos com Saude - -
Gastos com Previdéncia Privada - -
Gastos com Seguranga no trabalho - -
Gastos com Educacdo - RS 20.280

Capacitagdo e desenvolvimento profissional

Creche ou auxilio-creche

Outros
7. Indicadores Sociais Externos
Gastos com filantropia/doagdes
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Investimentos e incentivos ao voluntario
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Investimento em proj. culturais e/ou artisticos
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Investimento em educagdo/alfabetizacdo
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas

Outros
# pessoas beneficiadas
# entidades beneficiadas
8. InformagGes Relevantes
Relacdo entre o maior e o menor salario da empresa

R$17.000 - R$2.000

RS 14.000 - RS 2.500

Quanto a participagdo dos colaboradores em programas
sociais

() Ndo se envolve (x) Apdia
() organiza e incentiva

() Ndo se envolve (x) Apdia
() organiza e incentiva

Os projetos sociais da empresa foram desenvolvidos por () Direcdo () Diregdo
proj P P (x) Todos os empregados (x) Todos os empregados
A empresa adota uma politica regular de participagdo nos (x) Nao (x) Ndo
lucros () Sim () Sim
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Dattos

Data de Investimento: 0DS - ONU Agenda 2030

» Setembro/2019 EMPRIGOCIEND
ECRESCMENTD
ECONOMICD

— Setor:
dc1 rOs »  SaaS/Reconciliacdo de Dados m

Site:

+ www.dattos.com.br

A Dattos é uma plataforma de conciliacdo de dados que fornece solugBes de tecnologia
para permitir que as empresas conquistem processos mais simples e produtivos. A plataforma
permite que o cliente realize qualquer tipo de processo de conciliagdo: contabil, bancaria, fiscal,
investimentos, cadastros ou dados de qualquer natureza, ja que permite a criacdo e modificacdo
de regras de conciliag&o.

Empresas gastam em média 10 dias Uteis por més realizando processos de conciliacdo
manual de dados financeiros em planilhas. Um processo lento, sujeito a erros, a manipulacao
livre de informacdes sensiveis, a incapacidade de processamento de alto volume de dados e,
acima de tudo, custoso. A Dattos descomplica e automatiza qualquer processo de conciliagéo,
reduzindo em até 80% o tempo gasto em conciliagoes.

A seguir, apresentamos o Balanco Social da Dattos.
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Balango Social 2019
1. Identificacdo

Nome da empresa: Novum It Solutions Tecnologia da Informagdo Ltda
Atividade econdmica: Licenciamento de Software e Suporte

2. Indicadores Econémicos

Faturamento Bruto RS 2.908.830
Impostos e contribuigbes RS 483.980
Folha de pagamento e encargos RS 648.721
3. Indicadores de Governanga e Etica

# de processos, agdes judiciais e sangdes Nenhuma
A empresa sofreu a¢gdes populares, campanhas ou boicotes? N3o

A empresa possui manual de conduta e ética? Nao

O manual é distribuido a todos os funcionarios? N3o

# de processos de auditoria e prestag¢do de contas 1

A empresa possui canal de denuncias? Nao

4. Indicadores de Corpo Funcional e Condi¢6es de Trabalho

# de pessoas que trabalham na empresa 28

# de admissdes no ano 14

# de demiss&es no ano 6

# de empregados terceirizados 13

# de estagiarios
# de pessoas acima dos 45 anos
# de mulheres que trabalham na empresa

# de negros que trabalham na empresa
# de portadores de deficiéncia -
# de treinamentos aplicados 2
# de acidentes de trabalho -
# de funcionarios em afastamento médico -

5. Indicadores de Impacto Ambiental

Existem politicas de reciclagem e coleta seletiva? Nao

Percentual do lixo produzido que é reciclado -

Uso de agua (L) Aproximadamente 15000L

Uso de energia (kW ou kWh) 10662

Gastos com Alimentagdo RS 6.349

Gastos com Saude RS 22.820

Gastos com Previdéncia Privada RS O

Gastos com Segurancga no trabalho RS 0

Gastos com Educagdo R$ 0
Aproximadamente RS

Capacitacdo e desenvolvimento profissional 3000,00

Creche ou auxilio-creche RS O

Outros RSO

7. Indicadores Sociais Externos

Gastos com filantropia/doagdes -
# pessoas beneficiadas -
# entidades beneficiadas -
Investimentos e incentivos ao voluntario -

# pessoas beneficiadas -
# entidades beneficiadas -
Investimento em proj. culturais e/ou artisticos -
# pessoas beneficiadas -
# entidades beneficiadas -

Investimento em educacgdo/alfabetizacdo -
# pessoas beneficiadas -
# entidades beneficiadas -
Outros -
# pessoas beneficiadas -
# entidades beneficiadas -
8. Informacgdes Relevantes

Relagdo entre o maior e o menor saldrio da empresa 7
(x) Ndo se envolve () Apdia
Quanto a participagdo dos colaboradores em programas sociais () organiza e incentiva
() Diregao

Os projetos sociais da empresa foram desenvolvidos por
proj P P () Todos os empregados

A empresa adota uma politica regular de participagdo nos (x) Nao
lucros ()Sim
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Encerramento

O ano de 2019 marcou a Invest Tech, dentre outras coisas, pela insercdo de novas
politicas de mensuracdo e maximizacdo de impacto nos processos de investimento e
acompanhamento das companhias investidas. Sabemos que sempre existirdo novas medidas e
processos a serem adotados para que se atinja a exceléncia na maximizacdo do impacto
positivo, e temos como compromisso a constante inovacdo em busca de tal objetivo.

Esperamos que o ano de 2020 seja marcado por melhoras ainda maiores nos
indicadores deste relatério e pelo aprofundamento na mensuracéo do impacto gerado.

Orgulhosamente finalizamos nosso primeiro Relatério de Impacto Social. Agradecemos
a todas as partes envolvidas pela colaboracéo e pela oportunidade de trabalharmos juntos por
uma sociedade mais saudavel e prospera. Esperamos poder contar com essa contribuicdo nos
préximos anos.

Atenciosamente,

Equipe Invest Tech
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